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Editia a ll-a
,Educatia financiara pentru invatamantul tehnic academic si

dezvoltarea pietelor financiare cu ajutorul digitalizarii”

Scurta introducere

In data de 26 octombrie 2021, Autoritatea de Supraveghere Financiard a organizat cea de a ll-a editie
a Academic FinHub, un program de educatie financiara al carui obiectiv principal este consolidarea
parteneriatului dintre reprezentantii la nivel inalt ai mediului academic si reprezentantii la nivel Tnalt ai
pietelor financiare nebancare, cu scopul de a facilita un dialog in sprijinul dezvoltdrii educatiei.

Educatia financiard reprezinta pentru Autoritatea de Supraveghere Financiara un obiectiv strategic si
un element important in activitatea sa, un proiect fundamental pe termen lung. Programul Academic
FinHub urmdreste obtinerea unui rezultat favorabil pentru intreaga societate, construit prin colaborarea
si sustinerea reciproca a tuturor partilor implicate si interesate in procesul de invatamant superior si
cercetare: o Romanie dezvoltata, bazata pe o Romanie educata.

Educatia financiara pentru invatamantul tehnic este importanta atat din punct de vedere al dezvoltarii
competenetelor studentilor pentru o mai buna integrare pe piata muncii, tinand cont de viteza cu care au
loc schimbdrile tehnologice si digitalizarea, cat si din punct de vedere personal, pentru ca acestia sa poata
sd Isi gestioneze mai bine finantele personale in viata adulta.

Facilitand comunicarea intre mediul universitar (furnizor de forta de munca) si angajatori, ASF a lansat
invitatia partilor de a-si impartasi provocarile, asteptarile si de a identifica oportunitatile de colaborare in
scopul echilibrarii cererii si ofertei de cunostinte, competente si experienta.

Discutiile deschise in acest parteneriat au vizat, pe de o parte, nevoia de dezvoltare de capital uman
formulata de angajatori, iar pe de alta parte, oferta educationald a mediului universitar tehnic, decalajul
existent intre cele doud putand fi redus pentru a facilita constructia unei legaturi stranse intre economia
reala si mediul academic.
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Prof. univ. dr. Marian Siminica

Director executiv Institutul de Studii Financiare

Studiile demonstreaza cd intre nivelul educatiei financiare si bunastarea unui popor exista o stransa legatura si statisticile
raportate de institutiile internationale releva ca statele cu un nivel ridicat de dezvoltare economica sunt in partea

superioara a clasamentului in privinta nivelului educatiei financiare.

In ultimii ani au avut loc schimbari semnificative, de exemplu in anul scolar precedent a fost introdusa disciplina
obligatorie ,Educatie Financiara” la clasa a Vlll-a, acesta fiind un pas foarte important care nu se va vedea intr-o modificare
a comportamentului maine sau peste un an, ci abia cand acesti copii vor ajunge la maturitate. Institutul de Studii
Financiare (ISF) in parteneriat cu Autoritatea de Supraveghere Financiara (ASF) a lansatin 2021 un program de pregatire a
cadrelordidactice care predau educatie financiara la clasa a VllI-a. Se spune ca este destul de tarziu sa se inceapa educatia
financiara la clasa a Vlll-a si poate ca ar trebui mai devreme, chiar din ciclul primar. La nivelul Ministerului Educatiei s-a
constituit un grup de lucru tocmai pentru a identifica solutii de a introduce in curricula scolara a invatamantului primar
si gimnazial a unor teme de educatie financiara. Senatul Romaniei a aprobat de curand o modificare

a Legii Educatiei prin care s-au introdus competentele antreprenoriale, financiare si juridice,

printre competentele cheie care determina profilul de formare al elevului si aceasta

deschide perspective de a formaliza nevoile actuale de formare in concordanta cu

cerintele din piata.

Educatia financiara trebuie adecvata varstei tinerilor, trebuie continuata in licee, in
universitati, darsi ulterior, ca forma de pregatire pe tot parcursul vietii. Un rol deosebit

in acest proces revine universitatilor, prin programele de studii cu profil economic,
dar si a celor cu profil tehnic. Procesul de digitalizare accelerata a intregii societati
implicd intr-o proportie mare tehnologia. In perioada pandemiei s-a observant ca
noile tehnologii sunt utilizate tot mai des. Achizitiile de produse si servicii online,
inclusiv produsele si serviciile financiare, se fac la distanta si se apeleaza frecvent la
servicii de plata online. Este nevoie de o educatie financiara digitala accesibila
tuturor. Invatamantului tehnic academic ii revine un rol foarte important in
promovarea educatiei financiare in general, dar mai ales a celei digjtale.
Noile tehnologii trebuie sa devina accesibile unei parti cat mai mari a
populatiei, iar serviciile financiare digitale trebuie sa indeplineasca trei
conditii: sa aiba o interfata prietenoasa, sa poata fi utilizate cu usurinta
de oricine, chiar si de cei care nu au cunostinte tehnice avansate si sa
asigure protectia impotriva riscurilor cibernetice.

Competentele de natura financiara sau de educatie financiara pe
care trebuie sa le aiba un absolvent de profil tehnic trebuie sa se
fundamenteze pe competentele de baza, generale, ale oricarui
consumator de produse si servicii financiare, asa cum sunt cele de
administrare ale unui buget personal. La acestea se adauga, ulterior,

competente antreprenoriale, competente investitionale s.a.



Academic Hub

Rector,

Mihnea Costoiu

Universitatea Politehnica din Bucuresti

Romania este pe ultimul loc in

ceea ce priveste nivelul educatiei
financiare, iar la nivel mondial doar
una din trei persoane are o educatie
financiard. Romania este, din
nefericire, si de aceasta data, mult
sub medie. Un exemplu extrem de
relevant al lipsei educatiei financiare
este cd 99% din tinerii care sunt
incadrati pentru prima oara pe piata
muncii sunt repartizati aleatoriu in
sistemul obligatoriu de pensii private
Pilonul Il.

In majoritate a universitatilor, tinerii
incep sa se integreze pe piata muncii
in timpul studiilor universitare. Ei
devin angajat si angajator in acelasi

timp, multi dintre ei incepand ca

antreprenori. Pentru a sustine
tinerii, Universitatea Politehnica din
Bucuresti si-a asumat introducerea
in curricula a unor elemente de
educatie financiara. Este un proces
de transformare foarte complicat pe
care 1l face o universitate tehnica,
iar aceste elemente de formare
financiara fac parte din formarea
antreprenoriala care a fost propusa
studentilor si care a fost introdusa
generalizat pentru studentii de la mai
multe facultati.

Universitatea Politehnica formeaza
aproximativ 10% din specialistii in
domeniul tehnic din tard. Este o
proportie mare de specialisti, care

sunt apoi integrati repede in piata

Mediul academic

muncii. Multi dintre creatorii de
tehnologii si aplicatii de tehnologie
financiara (FinTech) sunt absolventi
ai Universitatii, ceea ce ne arata
ca educatia financiara inseamna
0 pregdtire mai bund pentru piata
muncii.

Din perspectivaevolutiiloreconomice
si digitale, democratizarea pietelor
de investitii care a avut loc odata
cu digitalizarea va continua si este
educarea

importanta populatiei

in privinta acestor principii ale

finantelor personale, dar si ale

economiei in general. Lipsa de
cunoastere in acest domeniu nu
este doar o vulnerabilitate socialg, ci
poate fi si o vulnerabilitate nationala.
Trebuie s facem un pic mai mult
si trebuie incercat sa se ajunga nu
doar catre specialistii din stiinte
economice, ci cdtre populatie
in general si catre tineri, pentru
a se dezvolta aceastda cultura.
Cultura

antreprenoriald, ca o componenta a

financiara sau educatia
culturii financiare, trebuie realizata
impreund: nu este un demers care
trebuie facut solitar, in universitati
(sau doar o parte din universitati),

este un parteneriat public-privat

public insemnand si institutiile de
reglementare si_supraveghere asa
cum este “ASF-ul si universitatile,
atat cele publice, cat si cele private,
sectorul privat alaturandu-se acestui

proces comun.
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Costel Negricea

Rector,

Universitatea Romano Americana din Bucuresti

Pentru mediul academic este importanta

intelegerea  modului in  care poate

sa contribuie la dezvoltarea pietelor

financiare in  contextul transformarii

digitale, pe de o parte, prin cunostinte,
prin abilitati pentru generatiile care, intr-
un fel sau altul, creeaza aceste piete, dar
si, bineinteles, pentru pregatirea si crearea
de oportunitati in cariera pentru tinerii din
Romania.

In ceea ce priveste educatia financiara,
in cadrul Universitatii Romano-
Americane studentii beneficiaza de o
experienta integrata, avand acces atat
la cursuri de specialitate din cadrul
planurilor de finvatamant, cat-si la
cursuriextracurriculare, care le asigura
notiunile de baza legate de educatie
economica si financiard. In plus fata de
aceste cursuri din aria curriculara sau
extracurriculard, mentionez desfasurarea
unor activitati practice, workshop-uri si

dezbateri desfasurate in parteneriat cu

Autoritatea de Supraveghere Financiara si
alte organizatii si specialisti din tara si din
straindtate. Temele abordate sunt adresate
deopotriva studentilor de la specializari
din zona de afaceri, cat si studentilor de
la Informatica, Drept sau Educatie Fizica,
Sport si Kinetoterapie.

In cadrul Universitatii noastre, fiecare
student, indiferent de facultatea urmata,
are posibilitatea sa opteze pentru unul din
multiplele trasee educationale (ex. finante,
afaceri

contabilitate, internationale,

turism, management, marketing,
informatica, drept s.a.) care le asigura o
micro-specializare intr-o zona de interes
individual,

complementar  specializarii

urmate.  Disciplinele sunt imbinate

armonios fiind rezultatul consultarilor
cu Consilile Consultative. Universitatea
Romano-Americand are pentru fiecare
program de studii cate un Consiliu
Consultativ, alcatuit din reprezentanti ai
angajatorilor si specialisti in domeniul
respectiv, uneori, chiar absolventi ai
acestor programe, care sprijina dezvoltarea
viitoare a continutului curricular si astfel a
desfasurarii activitatilor educationale si
practice desfasurate in Universitate.

cadrul

De asemenea, in Universitatii

Romano-Americana sunt desfasurate,
semestrial,  cursuri cu teme diferite

ale unor profesori internationali de
la universitati partenere de pe toate
continentele, care pot fi alese de studenti,
fiind extracurriculare, gratuite, destinate
diversificarii cunostintelor si abilitatilor.
Alte activitati importante care pot fi
lansarea

mentionate sunt legate de

Academic Hub

primului accelerator universitar de afaceri
din Romania - RAU ACCEL si organizarea
targurilor cu intreprinderi simulate in care,
conform statisticilor, in ultimii 5-6 ani au
participat peste 300 de studenti implicati
in gestionarea unui numar de aproximativ
100 de intreprinderi simulate.

Sub impactul tehnologiilor digitale, piata
muncii este in continud transformare.
Pentru un economist, a avea competente
informatice este un factor semnificativ
in cariera sa, astfel poate sa inteleaga
cum functioneaza anumite componente
elementare si sa gestioneze o serie de
aplicatii informatice. Pe de altd parte,
pentru un specialist in informatica este
important sa stapaneasca abilitati si
cunostinte financiare, fiind astfel pregatit
nu doar antreprenorial, dar si pentru o
carierd pe piata financiara.

In ultimii 20 de ani tehnologia digitala a
jucat un rol din ce in ce mai important
in digitalizarea pietelor financiare, iar
acum este mai important ca niciodata
sa ne asiguram ca utilizarea inovatoare a
tehnologiilordigitalein domeniul educatiei
financiare este adoptata si promovata de
mediul universitar si contribuie in mod
eficient la cresterea bunastarii.
Este  responsabilitatea Universitatii
Romano-Americane, si a universitatilor
din Romania ca institutii de invatamant, sa
ofere fiecarui student si fiecarei comunitati,
prin programe academice sau programe
de scurta durata, accesul la educatie
financiara, pentru a crea premisele unei
vieti mai sanatoase si sigure din punct de
vedere economic.



Academic Hub

Cezar lonut Spinu

Rector,

Universitatea din Craiova

financiara  este  un

Educatia
concept foarte important pentru

societate, deoarece ea contribuie
atat la formarea unor deprinderi de
economisire si de investire, cat si la
dezvoltarea economica generalg,
care se evalueaza prin valoarea PIB-
ului pe locuitor. Cu cat o societate
este mai bine educata din punct de
vedere financiar, s-a constatat ca
acea societate prospera din ce in ce
mai mult.

Invatamantul traditional este
structurat pe cele trei categorii:
nivel de licenta, master si doctorat,
fiecare dintre acestea cu un rol bine
definit. Daca la licenta se urmareste
stimularea unor cunostinte
studentilor astfel incat sa formam
profesionisti care sa se integreze
cat mai repede pe piata muncii,

la nivel de masterat se formeaza

profesionisti, care au rolul de a
dinamiza piata muncii. Profesionistii
care studiaza la doctorat ar trebui sa
schimbe piata muncii si sa vina cu
noi paradigme.

Universitatea din  Craiova, care
se deosebeste prin sansa de a
fi o universitate compozitd, are
provocarea de a asigura studentilor
premisele dezvoltarii si o intelegere
profunda a activitatilor economice,
pentru ca majoritatea studentilor,
intr-un fel sau altul, intra pe piata
muncii atat ca angajati, dar si ca
angajatori noi. La Universitatea din
Craiova existd o facultate cu profil
economic, o facultate dinamica, care
ofera programe de studii in domeniul
economic, care ofera studentilor un
nivel foarte bun de educatie financiara.
Anul trecut a inceput implementarea
in planurile de invatamant pentru
facultatile de profil inginerie a unei
discipline de ,Educatie Financiara si
Antreprenoriat”, care are in vedere si
componenta practica, nu doar cea
teoretica. Au fost derulate sau sunt
in curs de derulare proiecte de tip
,student antreprenor” pentru toate
cele 12 facultati ale Universitatii.
S-au finalizat doua proiecte de
antreprenoriat mari, cu fonduri
europene, prin care s-au infiintat
72 de start up-uri. Universitatea din
Craiova este singura universitate din
Europa care are un centru de resurse

si angajament, un proiect in valoare

Mediul academic

de peste 1 milion de dolari. Acolo se
desfasoara proiecte de antreprenoriat
social, realizate de echipe partenere
de studenti si profesori, care solicita
finantare pentru a duce aceste idei la
bun sfarsit. Proiectele aduc un plus
de valoare comunitatii, asa cum sunt,
de exemplu, cele prin care se ofera
sustinerea in educatie a categoriilor
defavorizate de copii, cel care prevede
construirea unui robot care va
ajuta copiii cu autism, cel prin care
studentii au infiintat sere cu produse
ecologice care sunt produse si apoi
distribuite unor categorii defavorizate
de persoane, un proiect ecologic prin
care se transforma uleiul menajer
uzat colectat de la locuitori in diferite
produse cosmetic si multe altele.

Nu de putine ori s-a spus gresit ca
educatia este o consumatoare de
bani. Tn educatie se investeste si
toti suntem datori sa intoarcem
inapoi societatii. Produsele muncii
noastre sunt absolventii, cat mai bine
pregatiti, care se integreaza pe piata
muncii. Aceastd integrare formeaza
un ciclu economic - ei platesc taxe si
impozite, banii intra in economie si
prin consum, banii circula si, speram,
se intorc din ce in ce mai multi ca
procent pentru finantarea educatiei.
Astfel avem posibilitatea sa lucram
cat mai bine si sa putem concura cu
universitatile mari europene, care au
bugete unele dintre ele cat jumatate
din PIB-ul Romaniei.
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Neculai Eugen Seghedin

Prorector,

Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din lasi

Educatia financiara este importanta

din doua perspective. Prima este de
ce fel de cunostinte are nevoie un
tanar pentru a-si practica profesia,
pentru a-si deschide o afacere. A
doua este de ce are nevoie pentru el
insusi pentru a fi un om educat, un

om cult, un om ,citit”?

Trebuie sa facem in asa fel incat sa
crestem dimensiunea intelectuala a
absolventului de studii politehnice.
Universitatea _noastraa - accesat
diverse proiecte care se refera in
primul rand la antreprenoriat, lucru
care a facilitat diseminarea unor

cunostinte de natura financiara.

In acest moment, in politehnica
toate

ieseana, la facultatile, n

toate planurile de Tnvatamant, sunt

ore de antreprenoriat, de cultura
antreprenoriald. Se ofera studentilor
posibilitatea de a urma anumite
forme de pregatire care sa le ofere
competentele necesare pentru a avea
o mobilitate mai mare sub aspect
professional. Se constata ca tinerii
doresc sa dobandeasca astfel de
cunostinte, implicandu-se in aceste
proiecte. S-au facut sute de planuri
de afaceri, studentii au participat
la concursuri, s-au intalnit cu
antreprenori, cu manageri, ei lucreaza
siisi exerseaza astfel de competente.
Este de datoria noastra, a scolii,
Sa-i invatam pe studenti nu numai
educatie financiara, sa-i invatam
comunicare, sa-i invatam arta
negocierii, sa-i fnvatam multe alte

lucruri care formeaza acel profil

Academic Hub

intelectual al absolventului de

politehnica, acele  competente
transversale care il definesc ca om,
il definesc ca cetatean, il definesc ca

,intelectual pozitivist”.

Universitatile incep sa inteleaga din
ce in ce mai bine ceea ce inseamna
invatamantul conform noilor
standarde europene. Exista in mod
constant invitati specialisti  din
mediul economic sau din mediul
industrial. Astfel de intalniri se
desfasoara in cadrul proiectelor de
antreprenoriat in toate universitatile,
pentru ca este intr-adevar o tema
care intereseaza pe toata lumea,
inclusiv pe tineri.

Proiectele  Universitatii  apropie
economia reald, prin reprezentanti
ai mediului de afaceri din toate
domeniile, de studenti, pentru a le
oferi acestora din urma perspective
de invatare diversificata. In formare,
pentru cresterea ofertei universitare
adresata studentilor, legea si normele
ofera posibilitati diverse, universitatile
pot dezvolta foarte multe programe
utile, asadar ,mingea” este in terenul
universitatilor. Trebuie sa avem o
deschidere cat mai mare catre mediul
economic, catre mediul financiar,
catre mediul industrial. Noile metode
tehnologice sunt de natura a ajuta
dezvoltarea, transparenta, educatia si

antreprenoriatul.
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Dan Berteanu
Chief Education Officer,
Bitnett Group

Este extrem de important ca universitatile din Romania, dincolo de latura academica, sa reprezinte un cadru
in care studentii sa-si dea seama daca antreprenoriatul este pentru ei sau nu. Ar trebui sa-si dea seama nu
neapdrat invatand si simuland despre antreprenoriat, ci facand proiecte antreprenoriale, fie ca sunt cu impact
social sau ca sunt cu impact sau de natura comerciala.
In zona tehnica exista pericolul ca studentii s& nu perceapa importanta educatiei financiare sau importanta
educatieide afaceri, fiindca sunt mai multe categorii de studenti. Cei careincearca antreprenoriatul, fiindcd sunt
tentati de tema asta mai degraba din zona tehnica, sunt ,indragostiti” de tehnologie si mai putin ,indragostiti”
de a construi o organizatie care sa vanda tehnologia sau aplicatia sau ceea ce produc ei si asta din pacate este
un impediment.
Al doilea lucru important este ca de foarte multe ori studentii nu constientizeaza importanta educatiei
financiare, a educatiei de afaceri. In contextul in care vor lucra in proiecte, oamenii tehnici sunt mai degraba
analitici, dornici sa se ocupe de tehnologia sau de produsul pe care il construiesc sau in proiectul in care sunt,
dar uita de foarte multe ori ca astazi cu totii lucram n echipe. lar in echipe este vorba despre felul in care
comunici ceea ce stii ca ai facut bine, felul in care rezolvi conflicte, felul in care inveti impreuna si abordezi
lucrurile impreuna.
O buna conexiune a universitatilor cu ceea ce se intampla in licee si, de ce nu, un transfer de informatie si de
buna practica catre licee este un punct absolut important si absolut vital. La fel cum este si conectarea la piata
muncii, implicarea companiilor, antreprenorilor, corporatiilor in viata universitara.
Universitatile trebuie sa-si puna problema din ce in ce mai mult cum ar fi daca ar incepe cu o foaie alba de
hartie si ar ,desena” cum ar arata universitatea. Acesta este genul de abordare inovativa care functioneaza
intotdeauna. Adica, cu alte cuvinte, noi in afaceri avem intrebarea: ,Daca ar fi s construim astazi o companie
de la zero care sa falimenteze compania noastra existenta, cum am face-0? Cum ar arata, la ce ne am gandi?”.
Exista nenumarate variante prin care se pot deschide universitatile catre
k mediul de afaceri si viceversa. Aceasta corelatie
este extrem de interesanta si de valoroasa si

ne asteptam la mult mai multa deschidere
din partea universitatilor catre mediul
economic.
Daca e ceva care nu este suficient in
Romania, dincolo de toate locurile pe care
le obtinem la diferite diferite clasamente,
este ca nu exista solidaritate si ca nu lucram
impreuna. Ar fi un lucru foarte bun ca toate
universitatile sa determine care este acel proiect unic
la care pot contribui fiecare. Un proiect in care se puna
laolalta punctele forte, fie ca sunt companii, universitati,
autoritati sau organizatii din domeniul financiar. Altfel, impactul
va fi minim, in plan local si se rateaza ocazia sa se faca impreuna

ceva serios si cu magnitudine mare.
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Adrian Marin

Presedinte

Uniunea Nationala a Societatilor de Asigurare si Reasigurare

Eforturile ASF si ISF in zona de educatie financiara si consecventa organizarii de programe si evenimente benefice atat
societatii, cat si sectorului financiar, sunt pasi importanti care au apropiat lumea academica de cea de afaceri: programul
Academic FinHub, programul Smart FIN organizat de ISF cu sprijinul UNSAR, in parteneriat academic cu universitatile
din Romania, programul Student Club al ASF, si lista poate continua. Industria de asigurari din Romania reprezentata
de UNSAR isi propune sa devina un angajator important pentru generatiile pregatite de universitati, dar si utilizatori de

tehnologie si partener al mediului academic.

UNSAR doreste ca industria de asigurari sa aiba dimensiunea necesara pentru mai
multe investitii si pentru a dezvolta Impreuna proiecte de cercetare, centre de
expertiza, laboratoare de testare pentru echipamentele de siguranta si nu numai.

UNSAR implementeaza campanii de informare si programe de educatie
financiard a romanilor - milioane de persoane au fost expuse la mesajele

UNSAR pana acum. In plus, noi initiative de acest tip sunt in plind desfasurare,

iar altele in curs de lansare: proiectul derulat dedicat managementului de risc
in sfera companiilor mici si mijlocii ,#BusinessSOS”, campaniile de informare si

constientizare privind asigurarile de locuinte, viata, sanatate, auto etc.

Totul este digital, totul se Intampla online, pe social media, unde exista si un canal
dedicat. UNSAR a devenit membru afiliat al OECD International Network on
Financial Education. In aceasta calitate isi doreste s poatd sa se
implice in actiuni globale, sa facd schimb de experienta cu
expertii OECD si sa impartaseasca know how-ul pe zona de

.

asigurari. Totul pentru a facilita accesul la asigurari,

cresterea numarului de asigurari la care apeleaza
romanii, reducerea vulnerabilitatilor romanilor

in fata riscurilor.

Toate acestea sunt rezultate ale educatiei
financiare.  UNSAR crede ca este
responsabilitatea tuturor sa dezvoltam
generatii independente si responsabile din

punct de vedere financiar.
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Alexandru Ciuncan

Director General,

Uniunea Nationala a Societatilor de Asigurare si Reasigurare

Educatia financiara este cheia de bolta a dezvoltarii oricarei societati.
Aceasta i poate ajuta cu adevarat pe viitorii absolventi in viata lor
profesionald, dar siin viata de zi cu zi.

Asigurdrile reprezinta un domeniu plin de oportunitati pentru
absolventii de institutii de invatamant superior, inclusiv pentru cei din
institutiile cu profil tehnic. Spre exemplu, absolventii invatamantului
tehnic se regasesc in mai multe arii profesionale ale unei companii de
asigurari - in departamentele de daune ale companiilor, in zona de

subscrieri, in departamentele IT si nu numai.

Domeniul tehnic a capatat noivalente in ultimii ani, abundenta de date
side tehnologii motivandu-ne sa dezvoltam aceasta sfera a digitalizarii,
astfel incat apar chiar si noi meserii - foarte importante in industria de
asigurari - ceea ce inseamna cd se amplifica si nevoia de a avea

specialisti bine pregatiti.

In acest context, ne bucuram sa lansam la inceputul
anului 2022, impreuna cu Institutul de Studii Financiare,
un proiect nou, intitulat ,Academia de Asigurari”. Dorim,
astfel, sa atragem tineri ambitiosi, carora sa le punem la
dispozitie informatii si oportunitatea de a interactiona cu
profesionisti din asigurari. Speram, deci, ca studentii vor
avea motivatia de urma o cariera in asigurari.

Este important sa sprijinim si sa dezvoltam parteneriatul
dintre industria de asigurari si mediul academic,
dezvoltarea profesionala a pietei financiare si viitorul
nostru al tuturor depinzand de mediul academic.
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Cosmin Vlad
OO0,
Metropolitan Life

Din cadrul echipei Metropolitan Life fac parte si profesionisti care au absolvit universitati cu profil tehnic,
care sustin procesul accelerat de digitalizare a companiei. Acest proces adreseazd nevoile de actualitate
ale clientilor, respectiv de accesibilitate mai mare, de simplificare, sau de personalizare prin intermediul

platformelor si a resurselor digitale.

Educatia financiara sta la baza echilibrului si chiar a succesului financiar al fiecaruia dintre noi. De
asemenea, aceasta are un rol extrem de important in comunitatile din care facem parte. De aceea,
Metropolitan Life se implica in proiecte de educatie financiard la nivel national, cu precadere in
invatéamantu primar si gimnazial. Efectul indirect al acestei educatie se rasfrange si asupra familiei.
Foarte multe din informatiile pe care le-am avut, cel putin la inceputul carierei noastre, au venit din

modul in care am deprins comportamentele observate in familie.

Prin aceste programe de educatie financiara adresam dimensiunea ,personala” a educatiei

pentru succesul financiar personal si, la modul simplificat, ele contin concepte

)

financiare de baza, precum: venit, economisire, investitie, consum sau cheltuiala,
dar si protectie financiara. Pensiile si asigurarile joaca un rol cheie si programele de
educatie financiara se axeaza pe aceasta componenta de protectie.

La nivel global si local ,Metlife Foundation” sprijind o gama larga de institutii,
inclusiv din domeniul academic, in vederea construirii de comunitati puternice,
dar si evident pentru ca, din postura de angajator, este beneficiar al dimensiunii
profesionale a educatiei financiare. Aceasta educatie este necesara pentru
succesul professional, in special in aceasta era, caracterizata de o impletire de

activitati si componente tehnice cu cele de natura economica.

Asiguratorii pot ajuta la cresterea nivelului de educatie financiara si de formare
a unui comportament financiar si, informal, o fac deja pentru dobandirea
de cunostinte si competente actuale. O parte din programele de educatie
financiara sunt din sfera de aplicabilitate care tinteste grupuri mari de elevi
si de adulti, iar integrarea acestor programe poate aduce valoare adaugata

pietei financiare.

O viteza mai buna de adaptare a realitatilor din universitati la cea din mediul
de afaceri poate ajuta. Chiar daca curricula este mai dificil de adaptat,
programele care se pot derula in mediul universitar si mai ales cele create
in parteneriat cu mediul de afaceri sunt de natura a contribui la mentinerea
echilibrului intre viteza de schimbare a mediului de afaceri si necesitatea de

schimbare in formarea de cunostinte pentru tinerii din universitati.



Cartea Verde a Academic Fin Hub
,Educatia financiara pentru invatamantul tehnic academic si

dezvoltarea pietelor financiare cu ajutorul digitalizarii”

Autoritatea de Supraveghere financiara
www.asfromania.ro




